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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫСГ.06 ОСНОВЫБЕРЕЖЛИВОГОПРОИЗВОДСТВА

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина СГ.06 Основы бережливого производства является обязатель-

ной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в со-
ответствии с ФГОС СПО по профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изде-
лий.

ОК 07.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 04,

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть

профессиональными (ПК), общими (ОК) компетенциями, и ценностными ориентирами:

Код ПК, ОК Умения Знания
ОК 01 распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или
социальном контексте;

актуальный профессиональный и со-
циальный контекст, в котором прихо-
дится работать и жить;

анализировать задачу и/или про-
блему и выделять её составные
части;

основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем
в профессиональном и/или социаль-
ном контексте;

определять этапы решения задачи; алгоритмы выполнения работ в про-
фессиональной
и смежных областях;

выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для
решения задачи и/или проблемы;

методы работы в профессиональной и
смежных сферах;

составлять план действия; структуру плана для решения задач;
определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами
работы в профессиональной и
смежных сферах;
реализовывать составленный
план;
оценивать результат и послед-
ствия своих действий (самостоя-
тельно или с помощью наставни-
ка)

ОК 04 организовывать работуколлектива
и команды

психологические основы деятельно-
сти коллектива, психологические осо-
бенности личности;

взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности

основы проектной деятельности



ОК 07 соблюдать нормы экологической
безопасности;

правила экологической безопасности
при ведении профессиональной дея-
тельности;

определять направления ресурсо-
сбережения в рамках профессио-

основные ресурсы, задействованные в
профессиональной деятельности;

нальной деятельности по специ-
альности, осуществлять работу с
соблюдением принципов береж-
ливого производства;
организовывать профессиональ-
ную деятельность с учетом знаний
об изменении климатических
условий региона

пути обеспечения ресурсосбережения;

принципы бережливого производства;
основные направления изменения
климатических условий региона

ПК 1.5 Навыки:
поиска информации и норматив-
ных документов;

действующих стандартов и техниче-
ских условий на швейные изделия;

пользоваться инструкционно-
технологическими картами;
пользоваться техническими усло-
виями (ТУ), отраслевыми стандар-
тами (ОСТ), Государственными
стандартами (ГОСТ);
осуществлять внутрипроцессный
контроль качества изготовления
изделий различного ассортимента
из различных материалов;
применять операционно-
технологические карты при изго-
товлении изделий различного ас-
сортимента из различных матери-
алов;

ПК 4.5 Навыки:
осуществления авторского надзора за
реализацией изготовления швейных
изделий различного ассортимента;

этапов изготовления изделий;

контроля качества выполнения по-
этапной обработки и готовых швей-
ных изделий различного ассортимен-
та;

психологии общения и профессио-
нальной этики закройщика;

согласования с заказчиком необхо-
димых изменений и корректировок,
выявленных в процессе примерок по-
луфабрикатов швейных изделий

правил, современных форм и методов
обслуживания потребителя



уточнять формы и пропорции по-
луфабрикатов изделий одежды из
различных материалов при при-
мерках с учетом согласованного
эскиза и индивидуальных особен-
ностей фигуры заказчика;
эффективно взаимодействовать с
коллективом исполнителей инди-
видуальных заказов;
осуществлять поэтапный и окон-

чательный контроль качества
швейных изделий различного ас-
сортимента;

Ценностные ориентиры
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями

к деловым качествам мастера по изготовлению швейных изделий
направления
воспитания

ценностные ориентиры

гражданское − Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность
воспитание (идентичность) в поликультурном, многонациональном и

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.
− Сознающий своё единство с народом России как источником власти и
субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на
основе исторического просвещения, российского национального
исторического сознания.
− Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите
Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и
достоинство народа России и Российского государства, сохранять и
защищать историческую правду.
− Ориентированный на активное гражданское участие в социально-
политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и
свобод сограждан.
− Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
− Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в
студенческом самоуправлении, добровольческом движении,
предпринимательской деятельности, экологических, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, программах.

патриотическое − Осознающий свою национальную, этническую принадлежность,
воспитание демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему

народу.
− Сознающий причастность к многонациональному народу Российской
Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и
культурному наследию своего и других народов России, их традициям,
праздникам.



−Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом,
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении
общероссийской идентичности.

духовно –
нравственное
воспитание

− Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным
ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого,
национального, конфессионального самоопределения.
− Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям
различных этнических групп, традиционных религий народов России, их
национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения
конституционных прав и свобод всех граждан.
− Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности
межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с
людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели
и сотрудничать для их достижения.
− Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских
традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и
принятие родительской ответственности.
− Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении
в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России.

эстетическое
воспитание

− Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства,
российского и мирового художественного наследия.
− Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание
эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние
и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.
− Проявляющий понимание художественной культуры как средства
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
− Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию
творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта,
профессиональной среды

физическое
воспитание,
формирование
культуры здорового
образа
жизни и
эмоционального
благополучия

− Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание
ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в
сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.
− Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе
безопасного поведения в информационной среде.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое
питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную
физическую активность), стремление к физическому совершенствованию.
− Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек
(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей),
деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда
для физического и психического здоровья.
− Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического,
эмоционального, психологического), понимания состояния других людей.
− Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку,
необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности
адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся
условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных),
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
− Использующий средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

профессионально – − Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд,



трудовое воспитание результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и
профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего
поселения, края, страны.
− Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной
деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах
производственной практики,
в своей местности.
− Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности.
− Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности,
регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в
современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества.
− Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы
профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов,
потребностей своей семьи, государства и общества.
− Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности
выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему
профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и
престиж своей профессии в обществе.

экологическое
воспитание

− Демонстрирующий в поведении сформированность экологической
культуры на основе понимания влияния социально-экономических
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность
за действия в природной среде.
− Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе,
содействующий сохранению и защите окружающей среды.
− Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных
дисциплин для разумного, бережливого производства и
природопользования, ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде, общественном пространстве.
− Имеющий и развивающий опыт экологически направленной,
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках
выбранной специальности, способствующий его приобретению д людьми.

ценности научного
познания

− Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных
областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного
направления профессионального образования и подготовки.
− Обладающий представлением о современной научной картине мира,
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание
значения науки и технологий для развития российского общества и
обеспечения его безопасности.
− Демонстрирующий навыки критического мышления, определения
достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной
деятельности.
− Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной
деятельности применительно к различным контекстам.
− Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.
− Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и
гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной
деятельности.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36

в т.ч. в форме практической подготовки 10

в т. ч.:

теоретическое обучение 24

практические занятия 10

Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет) 2
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование разделов
и тем

Содержание учебногоматериала и формы организации
деятельности обучающихся

Объем, акад. ч / в том
числе в форме
практической

подготовки, акад ч

Кодыкомпетенцийи
личностных
результатов,

формированию
которых

способствует элемент
программы

1 2 3 4
Раздел 1. Бережливое производство какмодель повышения эффективности деятельности

предприятия

22/6

Тема 1.1.
Понятие и сущность бе-

Содержание учебного материала 4 ОК 01
ОК 04
ОК 07
ПК 1.5
ПК 4.5

Ориентированный на
осознанное освоение
выбранной сферы
профессиональной

деятельности с учётом
личных жизненных
планов, потребностей

своей семьи,
государства и общества

режливого производ-
ства

Понятие «бережливое производство».
Ключевые понятия бережливого производства.
История возникновения бережливого производства.
Представители школы научного управления и их вклад в бережливое

4

производство

В том числе практических и лабораторных занятий 1

Тема 1.2. Философия Содержание учебного материала 4 ОК 01
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бережливого производ-
ства

Концепция бережливого производства. Японская и американская систе-
мы бережливого производства. Западная система бережливого произ-
водства. Бережливое производство как процесс.
Принципы бережливого производства.
Сокращение потерь как цель бережливого производства. Виды потерь.
Культура бережливого производства: понятие, принципы, практика.
Организационные ценности бережливого производства, их сущность.
Составляющие проектирования потока создания ценности.
Отечественный опыт внедрения принципов бережливого производства.

4

ОК 04
ОК 07
ПК 1.5

ПК 4.5

Ориентированный на
осознанное освоение
выбранной сферы
профессиональной

деятельности с учётом
личных жизненных
планов, потребностей

своей семьи,
государства и общества
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В том числе практических и лабораторных занятий 1

Практическое занятие
Анализ и поиск потерь в производственном процессе.

1

Тема 1.3. Инструменты Содержание 4
бережливого производ-
ства Совершенствование производственных процессов и снижение потерь.

Метод «6 сигм». Технологии анализа. Технологии улучшений: системы
Канбан, 5S, TPM, SMED

4

ОК 01
ОК 04
ОК 07
ПК 1.5

ПК 4.5 Ориентированный на
осознанное освоение
выбранной сферы
профессиональной

деятельности с учётом личных
жизненных планов,

потребностей своей семьи,
государства и общества

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2

Стандартизация действий сотрудников организации. Анализ наблюде- ОК 01
ний за действиями сотрудников организации. Заполнение бланков стан- ОК 04
дартизированной работы.
Деловая игра «Внедрение системы подачи материалов по системе Кан- 2

ОК 07
ПК 1.5

бан в организации/ Деловая игра «Решение производственной пробле- ПК 4.5
мы». Ориентированный на

осознанное освоение
выбранной сферы
профессиональной

деятельности с учётом личных
жизненных планов,

потребностей своей семьи,
государства и общества

Тема 1.4.
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Управление персоналом Содержание 4
в системе бережливого
производства

Технологии вовлечения персонала. Стратегии организационных измене-
ний. Система подачи предложений. Создание команды реформаторов.
Корпоративная культура. Формирование корпоративной культуры бе-

4

ОК 01
ОК 04
ОК 07

режливого производства.
Создание условий дляширокого вовлечения и участия сотрудников в

ПК 1.5
ПК 4.5

преобразованиях. Причины сопротивления изменений и способы их
преодоления. Взаимодействия в системе бережливого производства Применяющий знания из

общеобразовательных и
профессиональных дисциплин
для разумного, бережливого

производства и
природопользования,

ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде,

общественном пространстве.

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2

Разработка концепции будущего, создание образа и ценностей 2

Раздел 2. Правовые, нормативные и организационные основы экологической безопасности и 12/4
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ресурсосбережения.

Тема 2.1. Содержание 3

Охрана окружающей Экология: понятие, значение. Экологические проблемы, возникающие в

3

ОК 01
среды процессе производственной деятельности.

Охрана окружающей среды и обеспечение безопасности при осуществ-
ОК 04
ОК 07

лении производственной деятельности. Обеспечение промышленной ПК 1.5
безопасности опасных производственных объектов.
Экологический мониторинг объектов производства и окружающей сре-

ПК 4.5
Применяющий знания из
общеобразовательных и

профессиональных дисциплин для
разумного, бережливого производства и

природопользования,
ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде,

ды. Профилактические мероприятия по охране окружающей среды.
Учет климатических условий региона в профессиональной деятельно-
сти.

Втом числе практических занятий и лабораторных работ 1

Практическое занятие.

1

ОК 01
Разработка мини-проекта «Составление экологического паспорта орга- ОК 04
низации. Разработка рекомендаций по организации профессиональной
деятельности с учетом знаний об изменении климатических условий
региона».

ОК 07
ПК 1.5
ПК 4.5

Умеющий выбирать способы решения
задач профессиональной деятельности

применительно к различным
контекстам.

Использующий современные средства
поиска, анализа и интерпретации
информации, информационные

технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности

Тема 2.2. Содержание 3
Контроль и надзор в об-
ласти охраны окружа-
ющей среды

Нормирование в области охраны окружающей среды. Оценка качества
окружающей среды. Принципы, методы и средства защиты окружающей
среды от загрязнения. Утилизация и захоронение отходов.

ОК 01
ОК 04
ОК 07
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Осуществление контроля и надзора в области охраны окружающей сре-
ды. Ответственность за экологические правонарушения.

3 ПК 1.5
ПК 4.5

Мониторинг в области охраны окружающей среды. Экологическая экс- Применяющий знания из
общеобразовательных и

профессиональных дисциплин для
разумного, бережливого производства и

природопользования,
ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде,

общественном пространстве.

пертиза. Международное сотрудничество в области экологии.

Втом числе практических занятий и лабораторных работ 1

Тема 2.3. Содержание 3
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Методы и средства за- Опасные и вредные производственные факторы: основные понятия, ОК 01
щиты от воздействия
негативныхфакторов и
вредных и опасных
производственныхфак-
торов

классификация. Источники возникновения опасных и вредных факто-
ров: производственный шум и вибрация; микроклимат производствен-
ных помещений; производственное освещение; электрический ток.
Опасные факторы комплексного характера: взрыво- и пожаробезопас-
ность; герметичные системы, находящиеся под давлением; статическое
электричество.

3

ОК 04
ОК 07
ПК 1.5
ПК 4.5

Применяющий знания из
общеобразовательных и

Средства индивидуальной защиты: классификация, основные требова- профессиональных дисциплин
ния. Основные методы защиты человека от опасных и вредных произ-
водственных факторов. Экобиозащитная техника.

для разумного, бережливого
производства и

природопользования,
ресурсосбережения в быту, в
профессиональной среде,

общественном пространстве.

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1

Практическое занятие. ОК 01
Разработка организационных и технических мероприятий по обеспече-
нию безопасности на производстве.

1 ОК 04
ОК 07

Тема 2.4. Содержание 3
Ресурсосбережение в
организации Ресурсосбережение: термины, определения и суть процесса. Законы и

стандарты ресурсосбережения. Принципы ресурсосбережения на пред-
3

ОК 01
ОК 04

приятии. Задачи и цели ресурсосбережения. ОК 07
Управление ресурсосбережением в организации. ПК 1.5
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ПК 4.5
Использующий современные
средства поиска, анализа и
интерпретации информации,
информационные технологии

для выполнения задач
профессиональной
деятельности.

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1

Практическое занятие.
Разработка мероприятий по ресурсосбережению в организации. 1

ОК 07
Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет) 2

Всего: 36
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3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Бережливого производство», оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1
образовательной программы по профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных
изделий.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, для
использования в образовательном процессе.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Вейдер, М.Т. Инструменты бережливого производства. Карманное

руководство по практике применения Lean / М.Т. Вейдер. – Москва : Интеллектуальная
литература, 2019. – 160 с. Текст : непосредственный.

2. Вумек, Д.П. Бережливое производство. Как избавиться от потерь и добиться
процветания вашей компании / Д.П. Вумек, Д.Т. Джонс; пер. с анг. С. Турко. – Москва :
Альпина Паблишер, 2021. – 472 с. – Текст : непосредственный.

3. Вумек, Дж., Джонс Д. Бережливое производство. – Москва: Альпина Бизнес
Букс, 2021. – 472 с. – Текст : непосредственный.

4. Давыдова Н.С., Чуйкова С.Л. Основы бережливого производства: учеб.
пособие для обучающихся СПО. Белгород, 2020.

5. Киселев А.А. Принятие управленческих решений. – Москва: Кнорус, 2021. –
170 с. – Текст: непосредственный.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Вумек, Д. Бережливое производство: как избавиться от потерь и добиться

процветания вашей компании / Джеймс Вумек, Дэниел Джонс ; пер. с англ. - 12-е изд. -
Москва : АльпинаПаблишер, 2018. - 472 с. - ISBN 978-5-9614-6829-8. - Текст : электронный.
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1815955 (дата обращения: 03.02.2022). – Режим
доступа: по подписке.

2. Киселев, А.А., Принятие управленческих решений : учебник / А.А. Киселев. –
Москва : КноРус, 2021. – 169 с. – ISBN 978-5-406-07898-3. –
URL:https://book.ru/book/938341 (дата обращения: 03.02.2022). – Текст : электронный.

3. Салдаева, Е. Ю. Управление качеством : учебное пособие / Е. Ю. Салдаева, Е. М.
Цветкова. – Йошкар-Ола : ПГТУ, 2017. – 156 с. – ISBN 978-5-8158-1802-6. – Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – URL:
https://e.lanbook.com/book/93209 (дата обращения: 03.02.2022). – Режим доступа: для
авториз. пользователей.

4. Шмелёва, А. Н. Методы бережливого производства : учебно-методическое
пособие / А. Н. Шмелёва. – Москва : РТУ МИРЭА, 2021. – 38 с. – Текст : электронный //
Лань : электронно-библиотечная система. – URL: https://e.lanbook.com/book/171543 (дата
обращения: 03.02.2022). – Режим доступа: для авториз. пользователей.

3.2.3. Дополнительные источники.
1. Батурин В.К. Общая теория управления : учебное пособие для студентов вузов,

обучающихся по направлениям «Экономика» и «Менеджмент» / Батурин В.К.. – Москва :
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ЮНИТИ-ДАНА, 2017. – 487 c. – ISBN 978-5-238-02217-8. – Текст : электронный // IPR
SMART : [сайт]. – URL: https://www.iprbookshop.ru/71030.html (дата обращения:
03.02.2022). – Режим доступа: для авторизир. пользователей

2. Лайкер, Дж. Дао Toyota: 14 принципов менеджмента ведущей компании мира /
Джеффри Лайкер ; Пер. с англ. – 9-е изд. – Москва: АЛЬПИНА ПАБЛИШЕР, 2019. – 400 с.
- Текст : непосредственный.

3. Лайкер, Дж. Практика дао Toyota: руководство по внедрению принципов ме-
неджмента Toyota / Джеффри Лайкер, Дэвид Майер; Пер. с англ. –Москва: АЛЬПИНА
ПАБЛИШЕР, 2019. – 586 с. - Текст : непосредственный.

4. Антонова, И.И. Бережливое производство: системный подход к его внедрению на
предприятиях Республики Татарстан / И.И. Антонова; науч. ред. В.А. Смирнов; Инсти- тут
экономики, управления и права (г. Казань). – Казань : Познание, 2013. - 176 с.: ил., табл. -
Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8399-0485-9; то же [Электронный ресурс]. - URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257764.

http://www.iprbookshop.ru/71030.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257764
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

знать:
психологические основы дея-
тельности коллектива, психо-
логические особенности лич-
ности;
основы проектной деятельно-
сти;
принципы бережливого про-
изводства;
правила экологической без-
опасности при ведении про-
фессиональной деятельности;
основные ресурсы, задейство-
ванные в профессиональной
деятельности;
пути обеспечения ресурсо-
сбережения;
основные направления изме-
нения климатических условий
региона

владеет профессиональ-
ной терминологией;
демонстрирует систем-
ные знания о структуре,
требованиям к проекту;
демонстрирует систем-
ные знания о принципах,
инструментах бережли-
вого производства;
оказывает высокий уро-
вень знания основных
понятий, принципов и
законов в области эколо-
гической безопасности
при ведении профессио-
нальной деятельности;
демонстрирует систем-
ные знания о ресурсосбе-
режении на производ-
стве; об основных
направлениях изменения
климатических условий
региона;
демонстрирует систем-
ные знания о ресурсосбе-
режении на производ-
стве;
об основных направлени-
ях изменения климатиче-
ских условий региона

Оценка результатов устного и
письменного опроса.
Оценка результатов тестиро-
вания.
Оценка результатов выполне-
ния домашних заданий.
Оценка результатов диффе-
ренцированного зачета.

уметь:
организовывать работу кол-
лектива и команды;
взаимодействовать с коллега-
ми, руководством, клиентами
в ходе профессиональной де-
ятельности;
соблюдать нормы экологиче-
ской безопасности;
определять направления ре-
сурсосбережения в рамках
профессиональной деятельно-
сти по профессии (специаль-
ности);

демонстрирует умение
взаимодействовать с кол-
легами (сокурсниками),
руководством (препода-
вателем), клиентами в
ходе профессиональной
деятельности;
демонстрирует умение
использовать средства
индивидуальной защиты
и оценивать правиль-
ность их применения;
владеет навыками по ор-
ганизации охраны труда,

Оценка результатов выполне-
ния практических работ.
Оценка результатов диффе-
ренцированного зачета.
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осуществлять работу с со-
блюдением принципов бе-
режливого производства;
организовывать профессио-
нальную деятельность с уче-
том знаний об изменении
климатических условий реги-
она

безопасности жизнедея-
тельности и защиты
окружающей среды при
выполнении нескольких
видов технологических
процессов; соблюдения
норм экологической без-
опасности;
демонстрирует умение
соблюдать принципы бе-
режливого производства,
выбирать инструменты
бережливого производ-
ства;
демонстрирует умение
пользоваться принципа-
ми разработки техниче-
ских решений и техноло-
гий в области защиты
производственного пер-
сонала и населения от
возможных последствий
аварий, катастроф, сти-
хийных бедствий:
способен разрабатывать
систему документов по
защите окружающей сре-
ды;
способен осуществлять
идентификацию опасных
и вредных факторов, со-
здаваемых средой обита-
ния и производственной
деятельностью человека
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